Target Indikator Kinerja Utama 2026 K ecamatan Maluk

a. Perangkat Daerah/Unit Kerja : Kecamatan Maluk
b. Tugas
c. Fungsi

d. Indikator Kinerja Utama



. . o Penjelasan (Formulasi Pengukuran, Tipe
(IEHSIONEREE Pengukuran, dan Sumber Data)

1 MENINGKATNYA KUALITASPELAYANAN NILAI AKIP PERANGKAT _
INTERNAL PERANGKAT DAERAH DAERAH e Formulasi Pengukuran =
hasi| evaluasi akip interna
¢ Tipe Pengukuran target = Kuantitatif
e Sumber Data = inspektorat daerah
2 MENINGKATNYA KUALITAS PELAYANAN DAN Indeks K epuasan Masyarakat di _
PEMBINAAN DESA/KELURAHAN Wilayah Kecamatan e Formulasi Pengukuran =
permendagri 86
¢ Tipe Pengukuran target = kuantitatif
e Sumber Data = pelayanan umum
3 MENINGKATNYA KUALITASPELAYANAN DAN Cakupan Desa Mandiri _
PEMBINAAN DESA/KELURAHAN e Formulasi Pengukuran =

jumlah desa mandiri dibagi jumlah desa di
kali 100

¢ Tipe Pengukuran target = kuantitatif
e Sumber Data = Dinas Pemdes



