Target Indikator Kinerja Utama 2026 K ecamatan Sekongkang

a. Perangkat Daerah/Unit Kerja : Kecamatan Sekongkang
b. Tugas
c. Fungsi

d. Indikator Kinerja Utama



. . o Penjelasan (Formulasi Pengukuran, Tipe
HEREOERISIE Pengukuran, dan Sumber Data)

1 MENINGKATNYA KUALITASPELAYANAN NILAI AKIP
INTERNAL PERANGKAT DAERAH

Formulasi Pengukuran =

Hasil Evaluasi AKIP Interna

Tipe Pengukuran target = Kuantitatif
Sumber Data = Inspektorat Daerah

2 MENINGKATNYA KUALITAS PELAYANAN DAN Indeks K epuasan Masyarakat di .
PEMBINAAN DESA/KELURAHAN Wilayah Kecamatan e Formulasi Pengukuran =
IKM = Total Dari Nilai Perseps Perunsur
dikali Nilai Penimbang
e Tipe Pengukuran target = Kuantitatif
e Sumber Data = Seksi Pelayanan Umum
3  MENINGKATNYA KUALITAS PELAYANAN DAN Cakupan Desa Mandiri _
PEMBINAAN DESA/KELURAHAN e Formulasi Pengukuran =

Jumlah Desa Mandiri ; Jumlah Desa X 100

o Tipe Pengukuran target = Kuantitatif
e Sumber Data = Seksi Pemerintahan



