
PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

PERJANJIAN KINERJA

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH ASY-SYIFA KABUPATEN SUMBAWA BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :

Jabatan : Kabupaten Sumbawa Barat

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : W MUSYAFIRIN

Jabatan : BUPATI SUMBAWA BARAT

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Provinsi Nusa Tenggara Barat, 17 Juli 2019



PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

 

W MUSYAFIRIN

NIP.

PERJANJIAN KINERJA

OPD : RUMAH SAKIT UMUM DAERAH ASY-SYIFA

TAHUN ANGGARAN : 2026

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1 2 3 4 5

1 Meningkatnya kualitas penunjang
penyelenggaraan urusan pemerintahan
daerah

1.1. Nilai AKIP Poin 79,35

2 Meningkatnya kuantitas dan kualitas
Pelayanan Medik dan Penunjang
Medik

2.1. Proporsi fasilitas pelayanan
kesehatan terakreditasi
Paripurna

Persentase
(%)

100



No Program Anggaran (Rp) Sumber

1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 47.208.375.545,00

2 PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN PERORANGAN
DAN UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT

34.592.246.745,00

3 PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER DAYA
MANUSIA KESEHATAN

200.000.000,00

4 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT BIDANG
KESEHATAN

378.474.400,00

TOTAL 82.379.096.690,00
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