PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT

PERJANJIAN KINERJA

BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH KABUPATEN SUMBAWA BARAT
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :
Jabatan : Kabupaten Sumbawa Barat

Selanjutnya disebut sebagai PPHAK PERTAMA

Nama W MUSYAFIRIN
Jabatan : BUPATI SUMBAWA BARAT

Selaku atasan langsung pihak pertama
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerjatersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Provinsi Nusa Tenggara Barat, 17 Juli 2019



PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

W MUSYAFIRIN

NIP.
PERJANJIAN KINERJA
OPD : BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH
TAHUN ANGGARAN . 2026
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
2 3 4 5
Meningkatnya kualitas penunjang 1.1. |Nila AKIP Perangkat Pain 70.25
penyelenggaraan urusan Daerah
pemerintahan daerah
2 |Meningkatnya Kebijakan berbasis 2.1. |Persentase kebijakan Persentase 55
penelitian dan pengembangan berbasis penelitian dan (%)
pengembangan
3 [Meningkatnyaindeksinovasi 3.1. |Indeksinovasi daerah Predikat |sangat inovatif
daerah (64,61)




No Program Anggaran (Rp) | Sumber
1 |PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 5.047.362.499,00
2 |PROGRAM PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH 4.477.700.000,00
3 |[PROGRAM PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH 0,00
4 |PROGRAM RISET DAN INOVASI DAERAH 433.000.000,00
TOTAL 9.958.062.499,00
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

W MUSYAFIRIN

NIP.




