
Rencana Kinerja Tahunan (2026) Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi

No Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target 2026

1 Meningkatnya pengembangan kawasan transmigrasi 1.1 Tingkat pemberdayaan masyarakat kawasan
transmigrasi

Persentase (%) 100

2 Meningkatnya Kualitas Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

2.1 Nilai AKIP Perangkat Daerah Poin 74

3 Meningkatnya Kesempatan Kerja 3.1 Tingkat Kesempatan Kerja Persentase (%) 97,02

4 Meningkatnya Harmonisasi Hubungan Industrial 4.1 Tingkat Kepatuhan Hubungan Industrial Persentase (%) 100


