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Vis
TERWUJUDNYA KSB MAJU LUAR BIASA MENUJU TRANSFORMASI KESEJAHTERAAN MASYARAKAT SUMBAWA BARAT

Misi
1. KSB Maju dalam Pelayanan Publik dan Tata Kelola Pemerintahan
Strategi
1. Meningkatnya Pelayanan Internal Perangkat Daerah
2. Meningkatnya K epatuhan Masyarakat Terhadap Perda dan Perkada
3. Meningkatnya Penanganan Gangguan K etentraman dan Ketertiban Umum
K ebijakan
1. Terpenuhinya Dokumen Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Sesuai Standar
2. Terlaksananya Penegakan Hukum Secara konsisten Terhadap Pelanggaran Perda dan Perkada di wilayah Kabupaten/K ota
3. Meningkatnya Rasa Aman dan Tertib Masyarakat di Wilayah Kabupaten/K ota



Target Per Tahun
2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029

Meningkatnya 1.1 Meningkatnyakualitas  1.1.1 Nilai AKIP Perangkat Poin 62,6 63,5 63,7 63,8
ketenteraman dan penunjang Daerah
ketertiban kehidupan penyelenggaraan urusan
bermasyarakat pemerintahan daerah
1.2 Meningkatnya tingkat 1.2.1 Menurunnyaangka Persentase 13 14 17 20 25
ketentraman dan pelanggaran (%)

ketertiban umum di
wilayah kabupaten

1.3 Meningkatnya 1.3.1 Meningkatnya Persentase Persentase 70 75 80 83 87
Penyelenggaraan Penyelenggaraan (%)
Ketentraman dan Trantibumlinmas

Ketertibam Umum Serta
Pelindungan Masyarakat



