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Vis
TERWUJUDNYA KSB MAJU LUAR BIASA MENUJU TRANSFORMASI KESEJAHTERAAN MASYARAKAT SUMBAWA BARAT

Misi
1. KSB Maju dalam Hilirisasi Sektor Perekonomian Unggulan Daerah
Strategi
1. 1. Mengloptimalisasi Teknologi Penangkapan I kan yang ramah lingkungan dan modernisasi alat tangkap, dan Peningkatan Kapasitas Nelayan

2. 2. perikanan berkelanjutan melalui pengelolaan sumberdaya Perikanan tangkap, fasilitasi sarana dan prasarana produksi, memperkuat kapasitas kel embagaan
nelayan dan Optimalisasi Fungsi UPTD TPI

3. 1. Peningkatan Kapasitas Pembudidaya Perikanan dan Peningkatan Kualitas Benih dan Pakan serta penerapan tekhnologi budidaya modern

4. 2. Pengelolaan sumber daya perikanan budidaya secara berkelanjutan, hilirisasi budidaya rumput laut, fasilitasi sarana dan prasarana produksi, memperkuat
kapasitas kelembagaan pembudidayaan dan optimalisasi fungsi UPTD budidaya

5. 1. Penguatan sistem pengawasan dan pengendalian pemanfaatan sumberdaya perairan umum darat dan perikanan

6. 2. Mengloptimalisasi Teknologi Penangkapan Ikan yang ramah lingkungan

7. 1. Kapasitas Produksi Pengolahan dan peningkatan mutu dan keamanan produk;

8. 2. Meningkatkan koordinasi dan peran mitra pembangunan dalam pemberdayaan masyarakat

9. Meningkatkan Kualitas Pelayanan Internal Perangkat Daerah
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Meningkatkan
Kesgahtraan Nelayan
dan Pembudidaya
Perikanan

1.1 Meningkatnya Produksi
Perikanan Tangkap

1.2 Meningkatnya Produksi
Perikanan Budidaya

1.3 Meningkatnya
Pengawasan Sumber
Daya Perikanan Perairan
Umum Daratan (PUD)

1.4 Meningkatnya Produksi
Pengolahan dan
Pemasaran Hasil
Perikanan

1.5 Meningkatnya kualitas
penunjang urusan
pemerintahan daerah

1.1.1 Tingkat Produksi
Perikanan Tangkap

1.2.1 Tingkat Produksi
Perikanan Budidaya

1.3.1 Tingkat Pengawasan
Sumber Daya Perikanan
Perairan Umum Daratan
(PUD)

1.4.1 Tingkat Produksi
Pengolahan dan

Pemasaran Hasil
Perikanan

1.5.1 Nilai AKIP perangkat
daerah

Persentase
(%)

Persentase 3 3
(%)

Persentase 100 100
(%)

Persentase 1 1
(%)

Poin 71,85 72,35

100

73,35

Target Per Tahun

20 20 20

100

74

100



