
Rencana Strategis Badan Perencanaan Pembangunan Daerah dan Penelitian Pengembangan
2025-2029

Visi

TERWUJUDNYA KSB MAJU LUAR BIASA MENUJU TRANSFORMASI KESEJAHTERAAN MASYARAKAT SUMBAWA BARAT

Misi
1. KSB Maju dalam Pelayanan Publik dan Tata Kelola Pemerintahan

Strategi
1. Peningkatan Kualitas Perencanaan, Penganggaran dan Kinerja Internal Perangkat Daerah

2. Peningkatan Pengelolaan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah yang Transparan dan Akuntabel

3. Peningkatan Pengelolaan Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah

4. Peningkatan Pengelolaan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

5. Peningkatan Pemenuhan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Berkualitas dan Tepat Waktu

6. Peningkatan Pemanfaatan Data dan Informasi Pembangunan Dalam Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah

7. Peningkatan Pengendalian dan Evaluasi Perencanaan Pembangunan Daerah

8. Peningkatan Pemanfaatan Teknologi Informasi Dalam Perencanaan Pembangunan Daerah

9. Peningkatan Koordinasi Perencanaan Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia

10. Peningkatan Koordinasi Perencanaan Bidang Perekonomian dan Sumberdaya Alam

11. Peningkatan Koordinasi Perencanaan Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan



Kebijakan
1. Penyusunan perencanaan perangkat daerah yang berkualitas dan tepat waktu

2. Pemenuhan akan kebutuhan gaji dan tunjangan ASN perangkat daerah

3. Penyusunan perencanaan kebutuhan barang milik daerah perangkat daerah jangka pendek dan jangka menengah

4. Pelayanan pengurusan administrasi kepegawaian perangkat daerah secara terbuka dan tepat waktu

5. Penyusunan dokumen perencanaan pembangunan daerah tepat waktu

6. Pelaksanaan koordinasi penyusunan dokumen perencanaan bidang pemerintahan dan pembangunan manusia secara kontinyu

7. Pelaksanaan koordinasi penyusunan dokumen perencanaan bidang perekonomian dan sumberdaya alam secara kontinyu

8. Pelaksanaan koordinasi penyusunan dokumen perencanaan bidang infrastruktur dan kewilayahan secara kontinyu

9. Melakukan analisis data dan informasi pembangunan daerah secara berkala

10. Pelaksanaan koordinasi pengendalian perencanaan pembangunan daerah secara berkala triwulan

11. Pemanfaatan data dan informasi pembangunan berbasis teknologi informasi



No Tujuan Sasaran Indikator Kinerja Satuan
Target Per Tahun

2025 2026 2027 2028 2029

1 MENINGKATNYA
KUALITAS
PERENCANAAN
PEMBANGUNAN
DAERAH

1.1 MENINGKATNYA
KINERJA INTERNAL
PERANGKAT DAERAH

1.1.1 Nilai AKIP Perangkat
Daerah

Poin 74 75 76 78 79

1.2 MENINGKATNYA
PENGENDALIAN DAN
EVALUASI
PERENCANAAN
PEMBANGUNAN
DAERAH

1.2.1 Tingkat Kesesuaian
Antara Dokumen
Perencanaan (RPJPD,
RPJMD, RKPD) Dengan
Realisasi Dokumen
Perencanaan (RPJPD,
RPJMD, RKPD)

Persentase
(%)

100 100 100 100

1.3 Meningkatnya Kualitas
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia

1.3.1 Nilai Rata-rata AKIP
Perangkat Daerah
Komponen Perencanaan
Bidang Koordinasi
Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia

Persentase
(%)

100 100 100 100

1.4 Meningkatnya Kualitas
Perencanaan Bidang
Perekonomian dan
Sumberdaya Alam

1.4.1 Nilai Rata-rata AKIP
Perangkat Daerah
Komponen Perencanaan
Bidang Koordinasi
Perekonomian dan
Sumber Daya Alam

Persentase
(%)

100 100 100 100

1.5 Meningkatnya Kualitas
Perencanaan Bidang
Infrastruktur dan
Kewilayahan

1.5.1 Nilai Rata-rata AKIP
Perangkat Daerah
Komponen Perencanaan
Bidang Koordinasi
Infrastruktur dan
Kewilayahan

Persentase
(%)

100 100 100 100


