Rencana Strategis Badan Pengelolaan K euangan dan Aset Daerah
2025-2029

Vis
TERWUJUDNYA KSB MAJU LUAR BIASA MENUJU TRANSFORMASI KESEJAHTERAAN MASYARAKAT SUMBAWA BARAT

Misi
1. KSB Mgju dalam Pelayanan Publik dan Tata Kelola Pemerintahan
Strategi
1A
2.A
3.A
4. A
5 A
K ebijakan
1. Terpenuhinya kualitas perencanaan, penganggaran dan evaluasi kinerja perangkat daerah
2. Meningkatnya Pengel olaan Penganggaran Daerah
3. Meningkatnya Koordinas dan Pengelolaan Perbendaharaan Daerah
4. Meningkatnya Pengelolaan Akuntansi dan Pelaporan Keuangan Daerah
5. Terlaksananya Pengelolaan Barang Milik Daerah



Target Per Tahun

Tuluan ndiketor Kineria | Satuan | TAoetPerTahun |

.._. 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
71 72 75

Terwujudnya Pengelolaan 1.1 1. Meningkatnya Kualitas 1.1.1 NILAI AKIP Perangkat Poin

Keuangan dan Aset Penunjang Urusan Daerah
Daerah yang Transparan Perangkat Daerah
dan Akuntabel
1.2 2. MeningkatnyaKualitas 1.2.1 Persentase pemenuhan  Persentase 100 100 100 100 75
TataKelola Anggaran dokumen penganggaran (%)
daerah yang tepat waktu
1.3 3. Meningkatnya Kualitas 1.3.1 Persentase realisasi Persentase 100 100 100 100 75
TataKelola anggaran belanjaurusan (%)
Perbendaharaan wajib pelayanan dasar
1.4 4. Meningkatnya Kualitas 1.4.1 Persentase laporan Persentase 100 100 100 100 75
Tata Kelola Akuntansi keuangan tepat waktu (%)
dan Pelaporan
1.5 5. Meningkatnya Kualitas 1.5.1 Persentase Peningkatan  Persentase 100 100 100 100 75
Pengelolaan Barang Kualitas Pengelolaan (%)

Milik Daerah Barang Milik Daerah



